
सामाजिक सरुऺा सहंहता, 2020 के ऩररदृश्य में ईएसआईसी  
 

साभाजिक सुयऺा सॊहहता, 2020 भौिूदा 9 साभाजिक सुयऺा कानूनों को सभेककत औय सॊशोधधत 

सॊशोधधत कयता है। कममचारी राज्य बीमा अधधधनयम, 1948 को सामाधिक सुरक्षा संधहता, 2020 

में समाधहत कर ददया गया ह ैतथा ईएसआई संबंधी प्रावधान मुख्य रूप से संधहता के अध्याय 4  

द्वारा प्रशाधसत हैं । ईएसआई योिना अंशदान तथा प्रमुख धहतलाभ – िैसे धचदकत्सीय लाभ, 

अस्वस्थता लाभ, प्रसूधत लाभ, स्थायी/आंधशक धवकलांगता लाभ, आधित लाभ तथा अंधतम संस्कार 

व्यय – मूल रूप से ईएसआई अधधधनयम के समान ही रख े गए हैं, दकन्तु अब ये एक एकीकृत 

सामाधिक सुरक्षा ढााँच ेके अंतगमत िधमकों को लाभ धमलेगा ।  

● 10 मा अधधक कभमचारयमों वारे प्रततष्ठानों ऩय रागू। 
 

● 10 से कभ कभमचारयमों वारे प्रततष्ठानों के स्वैजछिक ऩॊिीकयण का प्रावधान।  

● खतयनाक शे्रणी के सॊस्थानों भें काममयत एक बी कभमचायी ऩय ईएसआई अनुऩारन  

अतनवामम ।  

● ESI का कवयेि बववष्म भें गिि, प्ऱेटपॉमम, असंिहित श्रमभकों को बी शामभर ककमा गमा है 

गमा है ।  
● हहतराब भें भेडडकर फेतनकपट, भाततृ्व, ववकराॊगता, आधश्रत ऩेंशन आहद शामभर । 

 

● ESIC प्रशासन को अधधक शजततमाॉ व डडजिटर व्मवस्था। 
● भिदयूी / वेतन की ऩरयबाषा भें सॊशोधन उऩयाॊत तनमोतता व कभमचायी के अॊशदान भें 

फचत, िफकक सुववधा फयकयाय ।  

 

ऩूरे भारत में ईएसआई कवरेि का ववस्तार -  

ऩूवम भें ईएसआई अधधतनमभ के अॊतगमत कवयेि अधधसूधचत ऺेत्रों औय 10 मा अधधक व्मजततमों को 
को तनमोजित कयन ेवारे कायखानों/सॊस्थानों तक सीमभत था। साभाजिक सुयऺा सॊहहता, 2020 

के अॊतगमत सभस्त देश भें मोग्म प्रततष्ठानों तक ईएसआई कवयेि का ववस्ताय हो चुका है ।  



सॊहहता भें 10 से कभ कभमचारयमों वारे प्रततष्ठानों के स्वैजछिक कवयेि की बी व्मवस्था की गई 

। तथा Plantation आहद ऺेत्रों भें बी, तनधामरयत शतों के अधीन, ईएसआई कवयेि को स्वैजछिक 

रूऩ से रागू ककमा िा चुका है ।  

िोधखम वाल े  व्यवसायों पर धवशषे बल 

साभाजिक सुयऺा सॊहहता, 2020 भें मह व्मवस्था की गई है कक कें द्र सयकाय द्वाया अधधसूधचत 

िोखखभऩूणम सॊस्थानों भें काममयत  एक बी  कभमचायी को अतनवामम रूऩ से ईएसआई के अॊतगमत 

कवय ककमा िाएगा ।  

 

गिि वकम र और प्ऱेटपॉमम वकम र :  

 

साभाजिक सुयऺा सॊहहता, 2020 की एक भहत्वऩूणम ववशेषता मह है कक इसके अॊतगमत कें द्र एवॊ 
याज्म स्तय ऩय साभाजिक सुयऺा कोष (Social Security Fund) की ऩरयकल्ऩना की गई है औय 

असॊगहठत श्रमभकों, धगग एवॊ प्रेटपॉभम श्रमभकों आहद के मरए ववमशष्ट मोिनाएॉ फनाने का प्रावधान 

प्रावधान ककमा गमा है। इस सभेककत दृजष्टकोण के भाध्मभ से ईएसआई की स्वास््म सुववधाएॉ 
द्वाया  साभाजिक सुयऺा उऩरब्ध कयान ेकी हदशा भें कामम ककमा िा यहा है ।  
 

मिदरूी की ऩररभाषा 
ऩहरे अरग-अरग श्रभ कानूनों भें भिदयूी की मबन्न-मबन्न ऩरयबाषाएॉ थीॊ इसे दयू कयते कयते 

हुए सोशर मसतमोरयटी कोड 2020 सबी कें द्रीम श्रभ कानूनों के मरए एक सभान (Uniform) 

भिदयूी की ऩरयबाषा रागू कयता है। कोड के अनुसाय भिदयूी भें तीन भुख्म तत्व शामभर हैं: 
Basic Pay (भूर वेतन), Dearness Allowance – DA (भहॉगाई बत्ता) एवॊ Retaining 

Allowance (रयटेतनॊग बत्ता)। इन तीनों को मभराकय ही “Wages” (भिदयूी) भाना िाएगा। 
इससे तनमोतता व कभमचायी के अॊशदान यामश भें फचत होगी ।  

 

पररवार एव ं आधितों की धवस्ततृ पररभाषा 

सामाधिक सुरक्षा संधहता, 2020 में मधहला कममचारी को ससुर-सास को भी लाभाथी के रूप में 

शाधमल करने का प्रावधान दकया गया ह,ै धिसस े पररवार के व्यापक वगम को सामाधिक सुरक्षा 

कवच प्राप्त हो सके। 

 



ननयोक्ताओं के सरऱ और एकऱ अनुऩाऱन ससस्टम  

तनमोतता एक ही ऩोटमर के भाध्मभ से सबी प्रावधानों के मरए एकर ऩॊिीकयण कय सकें गे ।  
ही एक रयटनम के भाध्मभ से सबी तयह के अॊशदान अनुऩारन की suvid 

 

तनमोतता एक ही ऩोटमर ऩय ESIC, EPFO, Gratuity, Cess आहद से सॊफॊधधत सबी रयटनम औय 

अनुऩारन कय ऩाएॉगे। 

अनपुालन, प्रवतमन एव ं धनयोक्ताओं की धिम्मदेाररयााँ 

नई सॊहहता भें तनयीऺण एवॊ अनुऩारन की प्रकिमा को सयर एवॊ तकम सॊगत फनान ेहेतु “तनयीऺक-

“तनयीऺक-सह-सुववधादाता” की व्मवस्था कयते हुए इन्स्ऩेतटय याि से भुजतत के प्रावधान 

अऩनाए गए हैं । िो  तनमोतताओॊ को अनुऩारन सुधायन ेहेतु अवसय प्रदान कयने औय सुववधा-
प्रधान दृजष्टकोण अऩनाने ऩय फर हदमा गमा है ।  

● केवर दॊडात्भक कायमवाई नहीॊ, फजल्क सऱाह देन ेऔर मािमदर्मन की बी जिम्भेदायी। 
 

● तनयीऺण के दौयान तनमोतता को अनुऩारन की प्रकिमा सभझाना। 
 

● डडजिटर रयकॉडम की िाॉच कयना। 
 

● केवर िोखखभ-आधारयत सूची के आधाय ऩय ही तनयीऺण कयना । 

अऩराधों का समाधान  

ऩहरी फाय के अऩयाध िो िुभामने के रूऩ भें दॊडनीम हैं, वे अधधकतभ िुभामने की 50% यामश का 
बुगतान कयके ऺभा मोग्म होंगे औय िुभामना मा कायावास मा दोनों के साथ सिा बी अधधकतभ 

िुभामने की 75% यामश का बुगतान कयके सभाधान मोग्म होगी । मह कदभ ईि ऑप डूइॊग 

बफिनस को फढ़ावा देन ेवारी है ।  
 

 


